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UCHWALANR .....ccccrirnen
RADY GMINY SIEMYSL

w sprawie ustalenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla dyrektorow i wicedyrektoréow szkoét
oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
niektérych nauczycieli w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine
Siemysl

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662 i 912) oraz art. 42 ust. 6i 7 pkt 2i 3 lit. b i c oraz
art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r.
poz. 515) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. llekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych
w jednostkach wymienionych w art. 1 ust. 1 ustawy — Karta Nauczyciela,
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Siemysl;

2) dyrektorze, wicedyrektorze Iub osobie, ktdrej powierzono inne stanowisko
kierownicze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora, wicedyrektora lub osobe, ktérej
powierzono stanowisko kierownicze jednostki, o ktérej mowa w pkt 1;

§ 2. 1. Dyrektorom i wicedyrektorom szkdt obniza sie tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ w wysokosci okreslonej w tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Wymiar obnizek obowigzkowego
tygodniowego wymiaru zaje¢

1. | Dyrektor szkoty

liczacej:

do 8 oddziatow 10 godzin

9 — 12 oddziatow 13 godzin

13 — 14 oddziatéw 14 godzin

15 i wiecej oddziatdow 15 godzin
2. | Wicedyrektor szkoty

liczgcej

do 12 oddziatow 7 godzin

13 — 14 oddziatoéw 8 godzin

15 i wiecej oddziatow 9 godzin
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2. Przepis ust. 1 stosuje sie takze do nauczyciela, ktory obowigzki kierownicze
petni w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze.

§ 3. Ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli:
1) pedagoga — 22 godziny;
2) psychologa — 22 godziny;
3) logopedy — 22 godziny;

5) pedagoga specjalnego — 22 godziny;

)
)
)
4) terapeuty pedagogicznego — 22 godziny;
)
6) doradcy zawodowego — 22 godziny;

)

7) pracujacych z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze:
a) w przypadku grup liczacych wiecej niz 50% dzieci 6-letnich — 22 godziny,
b) w przypadku grup liczgcych nie wiecej niz 50% dzieci 6-letnich — 25 godzin.
§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Siemysl.
§ 5. Tracg moc:

1) Uchwata Nr 31/V/19 Rady Gminy Siemy$l z dnia 17 maja 2019 r. w sprawie
okreslenia zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajeC dyrektorow i wicedyrektorow szkot oraz  okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektérych nauczycieli na
terenie Gminy Siemysl (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego poz. 3001);

2) Uchwata Nr 242/XXX/22 Rady Gminy Siemysl| z dnia 28 lipca 2022 r. zmieniajaca
uchwate w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektorow i wicedyrektorow szkét oraz
okredlenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektérych
nauczycieli na terenie Gminy Siemys$l (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego
poz. 3432).

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, z mocg obowigzujgcg od dnia 1 wrzesnia
2026 r.
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Uzasadnienie

Niniejsza uchwata stanowi realizacje kompetencji Rady Gminy Siemysl
wynikajgcych z art. 42 ust. 6i 7 pkt2i 3 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela. Ustawa z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2025r.
poz. 1160) w art. 18 ust. 3 stanowi, ze  dotychczasowe akty organdéw
prowadzgcych szkote, wydane na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela,
zachowujg moc jedynie do dnia 1 wrzesnia 2026 r. Z tym dniem tracg moc z mocy
prawa zaréwno Uchwata Nr 31/V/19 Rady Gminy Siemys| z dnia 17 maja 2019 r.,
jak izmieniajgca jg Uchwata Nr242/XXX/22 z dnia 28 lipca 2022 r. Podjecie
niniejszej uchwaty jest niezbedne, aby od dnia 1 wrzesnia 2026 r. szkoty
i przedszkola prowadzone przez Gmine Siemys$l dysponowaty wazng podstawg
prawng do stosowania obnizek pensum dyrektorow i wicedyrektorow oraz
ustalonych wymiaréw godzin nauczycieli specjalistdw. Jednoczesnie ustawg
z dnia 25 lipca 2025 r. znowelizowana Karta Nauczyciela — z dniem 1 wrzesnia
2026 r. — ogranicza kompetencje organow prowadzgcych, wykreslajgc
z art. 42 ust. 7 pkt 1. Kompetencje w zakresie obnizek pensum kadry kierowniczej
(pkt 2) oraz ustalania pensum specjalistow i nauczycieli oddziatow przedszkolnych
(pkt 3) pozostajg w mocy. Niniejsza uchwata wyczerpuje cato$¢ uprawnien Rady
Gminy w tym zakresie.

Projekt uchwaty zostat przekazany do zaopiniowania zwigzkom zawodowym
zrzeszajgcym nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmine
Siemysl, wtrybie przepisow ustawy zdnia 23 maja 1991r. o zwigzkach
zawodowych. Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego, Oddziat w Siemys$lu, wyrazit
pozytywng opinie do projektu uchwaty, nie wnoszgc uwag i zastrzezen.

Podjecie niniejszej uchwaty nie spowoduje istotnych zmian po stronie
wydatkdw budzetu Gminy Siemysl. Przyjete wartoSci pensum iobnizek sg
kontynuacjg dotychczasowej polityki ptacowej. Ewentualne réznice w kosztach
wynagrodzen nauczycieli wynikaC bedg ze zmian w liczbie oddziatéw Iub
strukturze zatrudnienia, a nie z tresci niniejszej uchwaty.

Wit

Marek Dotkowski
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